


Nel rapporto città-porto si inizia ad operare un cambiamento:

La città diventa cosciente di avere un porto
e

Il porto riconosce l’importanza della città e del suo ruolo

Quanto questo è realistico? 
I cittadini sono coscienti dell’importanza?
Quali possono essere i ritorni di questa operazione?
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 Il concetto di Green Port EstesoTM prevede  lo sviluppo di 
un’importante collaborazione tra l’Autorità Portuale e gli 
istituti scolastici secondari

 Il grande potenziale di idee e di entusiasmo dei giovani 
deve essere utilizzato nella costruzione della visione 
futura del porto e delle sue scelte

 Condividere la progettualità dell’Autorità Portuale in un 
percorso che coinvolga gli istituti superiori

 Iterare l’esperienza annualmente ed esportarla in altre 
realtà portuali toscane
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 Il programma Green Port EstesoTM sarà diviso in molteplici 
progetti appartenenti a differenti aree d’intervento

 Ogni scuola che avrà deciso di partecipare potrà scegliere i 
progetti che reputerà più congeniali ai suoi interessi 
specifici e/o al suo percorso didattico

 Ogni scuola selezionerà i professori che avranno dato 
volontariamente la loro disponibilità a tali attività

 L’organizzazione dei gruppi di lavoro sarà lasciata al 
dirigente scolastico di ogni scuola superiore (es. numero 
studenti per ogni equipe, gruppi interclasse, trasversali, 
interdisciplinari, etc.)
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 Definizione della struttura generale dei progetti, delle 
regole di partecipazione e di valutazione

 Lo sviluppo del progetto si svolgerà durante tutto un anno, 
da novembre 2008 ad ottobre 2009

 Alla fine, ogni scuola consegnerà tutti i suoi progetti 
all’Autorità Portuale che selezionerà i migliori

 Con la partecipazione del Comune e Provincia, l’Autorità 
Portuale organizzerà una giornata di presentazione e di 
premiazione delle scuole più competitive (dicembre 2009)

 Una pubblicazione raccoglierà i migliori progetti
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Presentazione ufficiale dell’iniziativa 
nelle scuole, disponibilità degli istituti

Organizzazione dei gruppi di lavoro 
nella scuola, selezione ed assegnazione 
dei progetti

Sviluppo dei progetti e loro 
sottomissione in formato elettronico

Analisi e valutazione, selezione dei 
migliori progetti, giornata di 
premiazione e pubblicazione
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 Principi del processo:
• Eccellenza

• Trasparenza ed Imparzialità (conflitti d’interesse)

• Efficienza e Qualità della valutazione

• Considerazioni Etiche

 Sottomissione elettronica entro il 31 ottobre 2009

 Verifica di elegibilità

 Pubblicazione della graduatoria dei progetti
sottomessi
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 Parte A - Informazioni amministrative relative alla 
scuola, coordinatore didattico, gruppo che lo presenta, 
titolo del progetto

 Parte B - Descrizione tecnica del progetto strutturato
in 5 sezioni:
1. Indice, Abstract e Parole chiave
2. Obiettivi, idee e concetti
3. Stato dell’arte e progressi scientifici
4. Descrizione tecnica e metodologia di lavoro
5. Proposte operative e conclusioni
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Elementi Criteri Punti

Obiettivi, idee e 
concetti

Qualità, rilevanza e chiarezza, coerenza
degli obiettivi e dei concetti, originalità
delle idee

25

Stato dell’arte e 
progressi scientifici

Completezza e pertinenza dell’analisi dello
stato dell’arte, verifica dei progressi
scientifici e loro applicabilità al progetto

15

Descrizione tecnica e 
metodologia

Validità, coerenza ed efficacia dei concetti 
e dell’approccio tecnico/scientifico, analisi
metodologica coerente, analisi rischi, 
elementi multidisciplinari

35

Proposte operative e 
conclusioni

Trasferibilità, dettagli e tempi di 
esecuzione proposti, impatti possibili, 
contribuzione realistica allo sviluppo del
porto, strategie e visione futura

25

Dipartimento Sviluppo Strategico - Area Programmazione e Sviluppo 9



Giudizio Commento Punteggio

Insufficiente
Progetto sviluppato in modo inadeguato e con 
molti punti deboli e carenze importanti <60

Sufficiente
Progetto sviluppato in modo adeguato ma con 
alcune carenze 60-69

Buono
Progetto sviluppato in modo adeguato con 
alcuni elementi da approfondire 70-79

Molto Buono
Progetto coerente, ben strutturato, senza
elementi di debolezza, trasferibile 80-89

Eccellente
Progetto coerente, ben strutturato, innovativo
ed originale, tutti gli elementi sono ben 
approfonditi, alta trasferibilità

90-100
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